
СОГЛАШЕНИЕ

о межведомственном взаимодействии

с.Чаа-Холь. Kl5> февраля 2024г,

Территориальный отдел по Чаа-Хольскому району ГКУ <I-{eHTp

занятости населениJI Республики Тыва>, именуемый в дальнейшем <I-{eHTp>,

в лице начальника Монryш Марты flамзыревны, с одной стороны, и

муниципЕ}льное бюджетное общеобразовательное учреждение средняlI

общеобразовательная школа имени Ш.Ч.Сат с. Чаа-Холь Чаа-Хольского

кожууна Республики Тыва, именуемое в дальнейшем <<II|цблдр, в лице

директора Кара-оол Татьяны Евгеньевны, с лругой стороны, именуемые в

дальнейшем <Стороны>, заключили настоящее Соглашение о

нижеследующем.

l. Прелмет Соглашения
l .l .Предметом настоящего соглашения является обеспечение

эффективного межведомственного взаимодействия между Сторонами по

реzrпизации Комплекса мер по проведению профессиональной ориентации и

временному трулоустройству в свободное от учебы время учащихся Школы.

2. Порядок взаимодействия Сторон

2.1.I_{eHTp:

2. 1 .1 .Прелоставляет )пrащимся Школы услугу по профориентации в целях их

профессионального самоопределеншl.
2.1.2.Оказывает консультативную помощь педагогическим работникам по

вопросам профессиональной ориентации школьников.

2.1.З.Организовывает временное трулоустройство школьников в свободное

от уrебы время.

2.1.4.информирует школьников о ситуации на рынке труда Чаа-Хольского

кож}унц Республики Тыва, о востребованных профессиях.

2.2. Школа:
2.2.|. Оказывает содействие инспекторам I-leHTpa при проведении

профориентационных мероприятий :

-кJIассные часы;
-встречи (беседы) с выпускниками;
-родительские собрания:

-уроки занятости, профориентациии.



2.2.2. Вяосят предJIожения по организованному посещению школьниками
центра занятости с целью направления на временные работы школьников.
2.2.3.Организует и проводит конкурс творческих работ <Шаг в булущее> (

рисунок, сочинение, и.т.д.) среди учащихся школ в целях повышениrl
престижа рабочих профессий.
2.3. Стороны:
2.3.1. Формируют план мероприятий по вопросам профориентационной
ориентации школьников.
2.3.2.Организуют и проводят совместные профориентационные мероприятия
с педагогическим работниками, школьниками и их родителями.
2.3.3.ОсуществJuIют обмен справочными и методическими материалами,
ведомственными нормативными правовыми актами по вопросам
профориентации и временного трудоустройства.
2.3.4. Обеспечивает информационную поддержку мероприятий, размешают
информаuию о ходе речцизации в средствах массовой информации.

3. Срок действия Соглашения
3.1.Настояшее Соглашение закJIючено ло 3l лекабря 2024 года и вступает в

силу с момента его подписания Сторонами. В случае если ни одна из сторон
не заr{вит о своем желании, о расторжении Соглашения, соглашение
пролонгируется на тот же срок и на тех же условиях
3.2. Соглашение может быть расторгнуто по инициативе любой стороны
путем письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за месяц до
даты его расторжения.

4.заключительные положения
4.1. В настоящее Соглашение моryт быть внесень! дополнения и
изменениJI по согласованию Сторон путем закJIючениJI дополнительного
соглашения.
4.2.Во всем, что не уреryлировано настоящим Соглашением, Стороны

руководствуются законодательством Российской Федерачии.
4.3. Настоящее Соглашение заключено в двух экземплярах, имеющих
одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой Сторон.



5.Юридические адреса и подписи Сторон

ЦЕНТР:
ТО по Чаа-Хольскому району
(ЦЗН РТ>.

66822|,Чаа-Хольский район
с. Чаа-Холь, у л.Ленина, 27 -2
т.р.8-394-43-2- l2-3З

Монryш

ШКоЛА:
МБоУ СоШ им.Ш.Ч.Сат

с.Чаа-Холь, Чаа-Хольского

района Республики Тыва.

66822 l,,Чаа-Хольский район
с. Чаа-Холь, ул.Школьная, l
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