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l. обшие положепия

1.1. Психолого-педaгогический консилrrулr (дшrее - ППк) явrrяется одной из форм
взаимодействия руководящих и пед:гогиtlескиr( работников МБОУ СОШ им.Ш.Ч.Сат
с.Чаа-Холь, осуществJIяюЩей образоватеЛьЕую деятеJIьность (да.тее -школы ), с цеrью
создrrния оптимaшьньD( условий обуrения, развптия, социализации и адrштации

обl"rающихся посредством психолого-педrгогического сопровождения.
1.2. Задачами ППк явл-шотся:

1.2.1. вывление трудностей в освоеЕии образовательньrх программ, особеняостей в

рaввитии, социа.пьной адaштации и поведении обршощлхся для последующего принятия

решений об организации психолого-пед!гогического сопровождения;
1.2.2. разработка рекомендаций по организашtи пс!4](олого-педагогического

сопровождения обрающихся;
1.2.3. консультирование flастников образовательных отrrошенпй по вопрос:lм

актуальяого псжофизического состояпия и возможяостей обрающrхся; содержапия и

окiвalния им псжолого_педагопдеской помопц!, созд:u{ия специаJIьньD( условий полlцgция

образования;
1.2.4. контроль за выполнением рекомеядаций ППк.

2. Органпзацпя деяте.пьшостн ППк

2.1. IIПК создаетсЯ па базе школЫ любогО типа пезависимо от ее оргalнизациоЕно_

правовой формы приказом диреIсгора школы.

.Щ-пя оргапизачии деятельности ППк в школе оформляотся:
приказ дирекrора школы о создании ППк с утвержлеяием cocTrrBa ППк;
положение о ППк, утвержденное директором цIколы.

2.2. В ППк ведется доку {ентация согласно приложению 1,

Порялок хранеция и срок храпенИJI ДОКУIt{еЕТОв ППк доrпкеп бьггь опрсделен в

положении о Ппк.
2.3. Общее руководство деятеJIьностью ППк возлагается на дrрекгора школы,

2.4. Состав ППк: прелседатель ППк - заместитеJIь диреIсгора школы, за},tеститель

председатеJIя ППк (определенный из числа членов ППк при необходимости), педагог-

психолог, }пitггеJъ-логопед, rмтель-дефекголог, социа.тьный педalгог, секретарь ППк
(определенный из числа члеяов ППк),

2.5. Заседания ППк проводятся под руководством Председателя ППк или JIиц4

исполЕяюшего его обязанности.
2.б. Ход заседания фиксируется в протоколе (приложение 2).

Протокол ППк оформляется не позднее пяги рабочю< дней после проведениJr

заседд{ия и подIисымЕтся всеми rlастника},lи заседания ППк.
2.7, Коллегиа.пьное решение ППк, содержащее обобщенrrуо харarктеристику

Обl^rшощегося и рекомендации по оргапиз Iии пс!гхолого-педaгоги.Iеского

сопровождения, фиксируются в з:lкJIючепии (приложение 3). Закпочение подписывalется

всеми членzllt{и Ппк в день проведения заседапия и содержит коlшегиапьный вывод с

соответств}тоrцими рекомендациямлi, которые явJUIются основанием дш реiллизации
психолого-педaгогического сопровождения обследовшrного обучающегося.

Коллегиальное заключение ППк доводrrся до сведения родителей (законньп<

предстlшителей) в депь проведеЕия заседания.
В сrrучае несогласия род}rгелей (законньп< представителей) обуlшощегося с

коJшегиzlльныМ зirкJIючениеМ ППк они вырtDкают свое мнение в письменной форме в

соответствуюЩем разделе заключения ППк, а образовательный процесс осуществJIяется по

ранее определеяному образовательЕому маршр)ту в соответствии с соответствующим

фелершrьным государственным образовательным стандартом.
Коллегиа.тьное закпючение ППк доводится до сведеЕия педагогических работников,

работдощпх с обследованньrм обучдощимся, и специалистов, rIаств},ющих в его

психолого-педaгогическом сопровождеЕии, не поздlее трех рабочих дrей после

проведения заседания,



2.8. При направлении об),r|ающегося на психолого-медико-педагогическую комиссию
(далее - пмпк) ) оформляетсЯ Представление ППк на обучающегося (приложение 4).

представление Ппк на об)^rающегося для предоставления на Пмпк вьцается

родитеJIям (законным представителям) под личяую подпись.

3. Режпм деятельности ППк

3.1. Периоличность прведения заседаний ППк определяется запросом шкоJIы на
обследоваше и организацию комплексного сопровождения об}^Iающихся и отрФкается в

графике проведения заседаний.
3.2. Заседания ППк подразде.пяются на плalновые и внеплilновые.
3.3. fLпановые заседания ППк проводятся в соответствии с графиком прведения, но

не реже одного раза в полугодие, для оценюl дIнамию.r обуrения и коррекции дJrя внесенllя
(при необходимости) изменений и дополнений в рекомендации по организации псIо(олого-
педчгоIического сопровождения обуrающихся.

3.4. Внеплановые заседания ППк проводятся при зачислеЕии нового обl^rающегося,
нуждающегося в психолого-педагогическом сопровождении; при отрицательной
(положительной) динамике обуrения и развития обуrающегося; при возникновении Hoвbrx
обстояrельств, влияющих на обуrение и развитие обуlающегося в соответствии с
зaшросами родителей (законньпt представителей) обу.lающегося, педlгогических и
руководящих работншсов школы; с целью решения конфликгньп< сиryачий и друп{х
случаях.

3.5. При проведении ППк учитываются результаты освоения содержllния
образовательной программы, комплексного обследования специalлистrшuи ППк, степень
социirлизации и адаптации обу.rшощегося.

На основании полученньж дilнньD( разрабатываотся рекомендации для участников
образовательньтх отношений по оргttнизации психолого-педaгогического сопровождения
обучающегося.

3,6.,Щеятельность специалистов ППк осуществляется бесплатно.
3.7. Специа,,lисты, вкJIюченные в состав ППк, выпо.lшяют рабоry в paI\rKlD( основного

рабочего времени, состaвJIяя ипдивидуальный план работы в соответствии с планом
заседаний ППк, а тauоке запросами )цастников образовательных отношений на
обследование и оргzшизацию комплексЕого сопровождения обу.rающихся.

Специа.ltистам ППк за увеличение объема работ устанавливается доплатц размер
которой опредеJIяется школой с:мостоятельпо.

4. Проведепие обследоваппя

4.1. Прочелlра и продоJDкительность обследования ППк опредеJIяются исходя из
задач обследовalния, а тruоке возрастных, психофизических и иньш индивидуzi.JIьных
особенностей обследуемого обуrающегося.

4.2. Обследовапие обrlающегося специaUшстами ППк осуществляется по инициативе
родителей (законньп< предстазителей) или сотрулников школы с письменного согласия
родителей (законных представителей) (приложение 5).

4.3. Секретарь ППк по согласованию с председателем ППк заблаговременно
пнформирует членов ППк о предстоящем заседании ППк, организует подготовку и
проведение заседания ППк.

4.4. На период подготовки к ППк и последующей реа.тизации рекомендацrй
обу.rающемуся назначается ведущий специalлист: }цитель l./или классный р}товодитель,
воспитатель илrr дрlтой специalлист. В"дуоt пй специаJIист предстiвJIяет обl"rающегося па
ППк и выходит с инициативой повторньD( обсуждений на ПIIк (при необход-rмости).

4.5. По данным обследовшrия каждым специалистом составJrяется заключение и
разрабатываются рекомендации.

На заседании ППк обсуждаются результаты обследования ребенка каr(дым
специалистом, составJUIется коJIлегиatльное закrшочение ППк.



4.6. Родитеrш (законпые представители) имеют право принимать участие в

обсуждении резуJIьтатов освоения содержilншI образовательной программы, комплексного
обследования спеIшаJшстalми ППк, степени социализации и адаптации обrIающегося.

5. Содерrкаппе рекомепдацпй ППк по оргаrrпзацпш
шспхолого-педагогпческого сопровожденtrя обучающихся

5.1. Рекомендации ППк по организации псrхолого-педагогического сопровождения
обучающегося с ограниIIенными возможностями здоровья конкрgтизируот, допоJIняют

рекомендации ПМПК и могут вкJIючать в том числе:

разработку адаптированной основной общеобразовательной программы;

разработку индивидуalльного уrебного плава обуT ающегося;
адaштацию У.rебпых и контроJьно-измерительЕых материaшов;

предоставJIеI е услуг тьютора, ассистента (помощника), оказывilющего
обу,.тающемуся необходим}то техническую помощь, услуг по сурдопереводу,

т"фпоп"рволу, тифлосурлопереводу (индиви,ryально или на группу обуrаюпIихся), в том
числе на период адаптации обуrающегося в школе / уlебную четверть, поJtугодrе, уIебный
год / на постоянной основе.

Др}тиеУслоВияпсихолого.пеД.гогиtIескогосопровождениявраI\,rкirхкомпетенции
школы.

5.2. Рекомендации ПIIк по орпшиздIии псллr(олого-педагогического сопровождения

облающегосЯ на основаниИ медицинскогО зzлкJtюченltЯ могуг вкпючатЬ условиЯ Обl^rения,

"oinnr*- 
и р lвития, требующие оргапизaцши обуlения по инд{видуальпому уrебному

плаяу, учебному расписllнию, медицинского сопрво)I<дения, в том числе:

допоrшительньй вьrхо.щlой день;
организаtщя допоJIнительной дигательной нагрузки в течение учебного дня /

спюкение,щигательной нагрузки ;

предоставление дополнительяьrr( перерывов для приема пипш, лекарств;

снижение объема за,даваемой на дом работы;
предоставлеI е усл}т ассистента (помощнИка), оказываЮЩегО об}^rающимся

необходr м}то техническ}ю помощь;
дрУгиеУсловияпсихолого-педагогическогосопровождениJIврамк:lхкомпетеЕции

Организации.
5.3, Рекомендацпи Пfk по организации псю(олого-педtгогического сопровождения

обlчаощегося, испытывающего цудяости в освоенаи основных общеОбРаЗОВаТеЛЬНЬТХ

программ, рaввитии и социaшьной адаптации могуI вюIючать в том Iшсле:

проведение групповых и (или) индивидуauьньD( коррещпонно-рff}вивzлющих и

компенсирующих занягий с обуtающимся;
разработку индивидуального 1чебного плана обуT ающегося;
адIштацию учебпых и контольно-измерительЕьD( материarлов;
профилактику асоциального (девиантного) поведения обуIающегося;
дрУгие Условия психолоГо-педtгоГиIIеского сопровожденuя в paIr{Kax компетенции

Организации.
5.4. Рекомендации по организации псIr(олого-педагогFtеского сопровожденtlя

обуrшощихся реализуются на основании писъменного согласия родителей (законкьпr
представителей).



Прплолtепие 1

Докумештдцшя ППк
l. Приказ о создашии ППк с утвержленЕым составом специа,тистов ППк;
2. Положение о ППк;
3. График проведения плlшовьIх заседаний ППк на учебный год;
4. Журна:l y.reTa заседаний ППк и обl"rаюurихся, прошедших ППк по форме:

<|> - )лверх(дение плана работы ППк; }тверкдение плана мероприятяй по выявлению обуrающихся с
особыми образовательными потребностями; проведение комплексного обследования обуlающегося;
обс}скдение результаmв комплексного обследоваяия; обсу-:кдение результаmв образовательной,
воспитательной и коррещионной работы с обlпающимся; зачисление обуtающихся на коррещионные
занятия; направление обуtающихся в ПМПК; составление и }тверждеЕие индiвидуальных образовательных
маршр}тов (по форме определяемой образовательной организачией); экспертиза адаптированных основньх
образовательных программ ОО; oueHKa эффекгпвности и анализ результатов коррещионно-развивающей

работы с об5пающимися и другие варианты тематик.

5. Журнал регистации коллегиальньD( заключений психолого-педагогического
консиJшума по форме:

N
пlп

Фио
обучающегося,
класс/группа

.Щата

рождения

Ияициатор
обращения

Повод
обращения в

ППк

коллегиальное
зalкJIючение

Результат
обрацения

Отметка о пол}чении Еaшравленхя

родитеJIями

НО: ДаПее ПеРеЧеНЬ ДОК}Tt{еНТОВ

ных родитеJlям (законныlr
м)

ФИО ролителя (законного представителя
кст докуменmв поlryчил(а).

"20г.

.Щата Тематика заседания <+>N

ll

Цель
направления

Причина
напрaвления

N
п/п

Фио
обуrающегося,
класс/группа

.Щата

рождения

ифровка:

Вид консилиlтла (плановый/внеплzlновьй)

6. Протоколы заседания ППк;
7. Карта развития обу.rающегося, поJryчающего психолого-педiгогическое

сопровождение (В карте развития нilходятся результаты комплексIiого обследования,
характеристика или пед:гогическое представление на обуrающегося, коллегиalJIьное
зilк.лючение консплиу!ла копии Еtшрtвлений на ПМПК, согласие родителей (законньп<

представителей) на обследоваЕие и псt{холого-педlгогическое сопрвождение ребенка,
вносятся д:tпные об обrlении рбеяка в классе/группе, дllняые по коррекционной-

развивающей работе, прводимой специatJшстами псID(олого-педагогического
сопровождения. Карта развитиJI хранится у председатеJrя консплиума и выдается

р}ководящим работникам ОО, педагогам и специалпст:llt{, работающиt{ с об)цшощимся).
8. Жlрнал н:шр.lвлений обуrающихся на ПМПК по форме:



Приложенпе 2

N

Шапка/официа,тьный бланк ОО

Протокол заседаЕия псю(олого-педагогического консил}rуIr.lа

наименование оо

20от

l. ...

2....

Прлселатель ППк

Члены ППк:
И.о.Фамилия
И.о.Фамилия

.Щругие присlтствующие на заседании:
И.о.Фамилия
И.о.Фамилия

г

Присугствовапrr: И.О.Фамилия (доrпtность в ОО, роль в ПIIк), И,О.Фамилия
(мать/отец ФИО обучающегося).

Повестка дrя:

ход заседания Ппк:

Приложения (харакгеристпки, представления на обуrающегося, результаты
продукгивной деятельности обуIающегося, коrпли рабочrтх тетралей, KoHтpoJъHbD(
и провероtlных работ и друпrе пеобходимые материалы):

l
2

l
2

И.о.Фамилия

Прилоrrсенпе 3

Шапка,/официа.пьный бланк оо

Коллегиа,ъное зilкJIючение психолого-педагогического
коясилиума (наименование образовательной оргштизаши)

.Щата "_" 20 года

общие сведевия

ФИО обуrаlощегося:

решение Ппк:

l. ...

2....



,Щата рождения обrlающегося:
Образовательная п рогра}l ма :

Причина направления на ППк:

коллегиа.lIьное заключение Ппк

(выводы об имеющихся у ребенка тудrrостях (без 1казания диагноза) в рд}витии,
обучении, адаптации (исходя из аrсryальЕого запроса) и о Mep.D(, необходимьп< для

рir:}решения этих тудностей, вюточая определение видов, сроков оказан}tя психолого_

медико-педагогической помощи.

Рекомендации педагогzlм

Рекомендации родитеJIям

Приложение: (планы коррекчионно-развивarющей работы, индIвидуltльный
образовательньй маршруI и другие необходимые материалы):

Председателъ ППк И.о.Фамиrмя

Члены ППк:
И.о.Фамилия
И.о.Фамилия

С решением ознакомлен(а)
(подпись и ФИО (поrпrостью) родителя (законного представителя)

С решением согласен (на)
(подпись и ФИО (по:пrостью) родителя (законного представителя)

С решением согласен(на) частично, не согласен(на) с пуяктrlми:

(подпись и ФИО (полностью) родителя (законного представителя)

Приложенпе 4

Представление психолого-педаюгического консиJшума
на о6l^rающегося дlя предостalвления на ПМПК

(ФИО, дата рождения, грщrпа/класс)

общие сведения:
- дата поступления в образоватеJIьЕую организацию;
- программа обучения (полное наименовшrие);
- форма оргапизации образовшlия:
l. в группе/классе
группа: комбинированной напр:вленности, компенсирующей направленности,

общеразвивающая, присмота и уход4 кратковременного пребывания, Лекотека и др.);
к.пасс: общеобразовательный, отдельный для об}лrаюпшхся с ...;
2. на дому;
3. в форме семейного образования;
4. сетевая форма реализачии образовательных программ;

Класс/группа:



5. с применением дистarнционньо< технологrй
- факгы, способные поыIиять па поведение и успеваемость ребепка (в образовательной

организации): переход из одrой образовательной организации в другyrо образовательную
оргапизацию (причины), перевод в состав другого кJIасса за rена учитеJul начальЕьD(

кJIассов (однократная, повторная), межJIичностные конфлиюы в среде сверстников;
конфликт семьи с образовательной организачией, обуrение на основе индивидуальЕого

уtебного пл:lна" надомное обуrение, повторное об1^lение, наличие частых, хронЕческих
заболеваний иJIи пропусков )пrебных зшrятий и др.;

- состав семьи (перечислить, с кем прожимет ребенок - родственные ошошения и
коли чество детей,/взрослых):

_ труд{ости, переживаемые в семье (материальЕые, хроническм психотавматиЗаЦИЯ,
особо отмечается налиtше жестокого отвошенllя к ребепку, факг проживания совместно с

рбенком родственЕиков с асоциальным иJIи {штисоциаJъным поведением, псю(ическими

расстройствами - в том числе братья/сестры с нарушениями рzlзвитиJI, а таюке переезд в

друг}rе социокульт}рные условия менее чем 3 года назад, плохое владение русским языком
одного или несколькп)( членов семьи, низкий 1ровень образования ImeIioB семьи, больше
всего занимtlюпшхся ребенком).

Информация об условиях и результатд( образования ребенка в образовательной
оргапизации:

1. Краткая характеристика познаватеJIьного, речевого, двигательного,
комм},никативно-личностного развития ребенка на момент поступления в образовательную
организацию: качествепно в соотношении с возраствыми нормЕlIl,tи развития (значительно
отстaвtшо, отставllло, неравномерно отстalвало, частично опережало).

2. Краткая характеристика познавательного, речевого, двигательного,
коммуЕикативно-ли.Iностного развития ребеrтка на момент подготовки характеристики:
качествеЕно в соотпошении с возрастными Еормrlми развития (значительно отстает,
отстает, HepаBнoмepнo отстает, частично опережает).

З. .Щинамика (показатели) познаватеJьного, речевого, .дригательного,
коммуникативно-лtпностного развития (по каждой из переIшсленньrх линий): крайпе
незначительнrц, незнаlштельн:ля, неравномерная, достаточнuц.

4. .Щинамика (показатели) деятельности (практической, игровой, продlктивной) за
период нarхождения в образовательной организации <3>.

<3> fuя обуlающихся с умственной отста,тостью (интеллеrгуarльными нар},шениями).

5.,Щинамика освоеЕия прогр:lJt{много материала:
- програь.rма, по которой обуrается ребенок (авторы иJIи назв!lние ОПАОП);
- соответствие объема знаний, умений и нaвьшов требованиям программы иJIи, дJIя

обуtающегося по прграмме дошкольного образования: достижение целевьD( ориентиров
(в соответствии с годом обучения) :ялп, Ng обучающегося по прогрtllr,fме основного,
среднего, профессиопа,тьного образования: достиженЕе образовательЕьIх результатов в
соответствии с годом обуrения в отдельньrх образовательньп< областях: (фшсп,rчески
отс}тствует, крайне незначительна" невысокая, неравномерная).

6. Особенности, ыIпяющие Еа результативность обуrения: мотивациJI к обучению
(фаrгически не проявJIяется, недостаточная, нестабильная), сензитивность в отношени.D( с
педагогами в 1,чебной деятельности (на критику обижается, дает аффективЕую вспышку
протеста, прекращает деятельность, фшсшческп не реагирует, другое), качество
деятельности при этом (ухудшается, остается без изменеrшй, снихается), эмоцион{lльЕiц
напряженность при пеобходамости rryбrшчпого ответ4 контро.rьной работы и пр. (высокая,
неравномернlц, нестабильная, яе выявJIяется), истощаемость (высокая, с очевидным
снюкением качестм деятельности и пр., } epeнHaJr, незпачительная) и шl.

7. Отношение семьи к тудностям ребенка (от игнорироваrrия до готовности к
сотрудничеству), наlшчие другlтх родственников илп близкrх rподей, пытаощихся oкtхlaтb
поддержку, фаrсш дополнrгеJьньD( (оплачиваемьтх родителями) занягий с ребенком
(занятия с логопедом, дефекгологом, психологом, репетиторство),



8. Поrryчаемая коррекционно-развивающarя, психолого_педагогическаJI помощь

(конкртизировать);(занягияслогопедом,дефектолоГом,психологом'rштслемначальпьD(
кJIассов - }казать длитеJIьность, т.е. когда начались/закончлtJшсь зllнятия), реryлярность
посещения этих занятий, выполяение домашних заданий этих специа.ltистов.

9. Характеристики взросления <4>:

<4> Дrя подростков, а также обучающихся с девиilнтным (общественно-опасным)
поведением

<5> Дш подростков, а также об}чающихся с девиантным (общественно-опасным)
поведение r.

- совершенЕые в прошлом иJIи текущие прilвонар},шения;
- н:tличие с{шrовольЕых }ходов пз домц бродлкничество;
- проявления .tгрессии (физической t,/ил,r вефшьноЙ) по отношеЕию к другим (либо

к животным), скJIонность к Еасилию;
- оппозиционЕые уст:шовкИ (спорит, ожiвывается) либо вегативизм (делает

наоборот);
-отношениеккУрению,:IJIкогоJIю'наркоТик.lм'дрУп{мпсихо.ктивпымвеЩестмм

(пробы, рrylrярное употребление, иЕIерес, стремление, зависимость);
- сквернословие;
- проявленЕJl злости и/или ненависти к окруrающим (конкретизировать);

- отвошение к компьютерным играм фавнолушен, интерес, зависимость);

- повышеннм внушаемость (влияние :вторlrгетов, вJIияние дисфувкциональньп< групп

сверстников, подверженность вJIиянию моды, средств массовой информачии и пр.);

- дезадaштивные черты JIичности (конкретизирвать).
10. Информачия о проведении иrrдивидуальной профилшсшческой работы

(конкртязпровать).
l1. общий вывод о необходимости }точнения, изменения, подтверждения

образовательного маршруга, созд:lн пя условий для корреruци нарушений развития и

- хобби, увлечения, интересы (перечислить, отазить пх значимость дJIя

обуrающегося, ситуативность йJIа постоянство пристрастий, возможно наличие

травмирующих перживаний - п:шример, запретили родители, искJIючrlли из секции,
перестllл заниматься из-за нехватки средств и т.п.);

- характер зчlнятости во внеуrебпое врмя (имеет ли крут обязанностей, как отяосttтся
к их выполнению);

- отношение к 1,чебе (наличие предпочитаемьD( предметов, любимьтх уrителей);
- отношение к педагогrt.Iеским воздействиям (описать воздействи.я и реакцию па них);
- характер общения со сверстникаь{и, одноклассниками (отвергаемый или

оттесненный, изоlплровавный по собственному желанию, неформа.гrьный лидер);
- знаtшмость общения со сверстникzlми в системе ценностей обуrающегося

(приоритетная, второстепенная);
- зЕачимость виртуального общения в системе ценностей обучающегося (сколько

времени по его собственЕому мнению прово,щrт в социа-пьньrх сетл<);

- способность критически оцеЕивать поступки свои и окружающих, в том lмсле

антиобщественные проявления (не сформирован4 сформирована недостатоlшо,
сформирована "на словах");

- сalмосознание (самооценка);
- принадлежность к молодежяой субкультуре(ам);
- особенности психосексумьного развития;
- религиозные убеждения (не акгуализирует, нaвязывает лрумм);
- отношения с семьей (описапие известных педагогzlм факгов: кого сJIуtцается, к кому

привязан, либо эмоциона.гtьная связь с семъей 1хулшепа/уграчепа);
- жизненные плilны и профессиова.тьные намерения.
Поведенческие девиации <5>;



социzt ьной адапт ии l/llпl условий проведенпя шlдlвидуаJIьной профилакгической

работы.

,Щата составления документа.

Подпись председатеJIя ППк. Печать образовательной организации.

.I[ополнrтапьно :

l. ДIя об}цающегося по АОП - указать коррещионно-рл}вивающие к}рсы, динамику в
коррекции нар}шений;

2. Приложеш,rем к Представлению д,,tя школьяиков яв.пяегся табель успеваемости, заверенный
личной подписью руковод}rгеля образовательной организации (уполномоченного лица), печатью
образовательной организации;

3. Представление заверяется личной подписью руководитеJUl образовательной организации
(уполномоченного лица), печатью образовательной организацши;

4. Представление может быть дополнено исходя из индивид/альньв особенноgгей
обуrающегося.

5. В отсутсгвие в образовательной организации псшолого-педагогического консилrIуlr{а,

представление готовrmся педагогом или спеlиаJIиgтом псю(олого-педагогиttеского прфиля, в

динамике наблюдающим ребенка (воспитатель/l.чrтгель начальньD( классов/к.пассrшй

руководrгель/мастер производственного обу.rенияlтьютор/психолог/дефектолог).

Приложенпе 5
Согласие рдителей (законньur прдставителей) обу.rающегося
на проведение психолого-педагогического обследован}rя

специаплстами ППк
я,

ФИО родителя (законного представителя) обучающегося

(ФИО, класс/группа' в котором/ой обучается об},.rдощийся, дата (дд.мм.гг.)

рождения)

Выражаю согласие на проведение психолого-педlгоги"Iеского обследования,

20 г./
(подпись) фасшифровка подписи)

(номер, серия паспортц когда и кем выдап)
яыIяясь рдителем (з:конным предстzвЕтелем) _

(нужное полчеркrrугь)


