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насrоящим Федеральным законом устанавликlются основные принципы противодеЙсгвия кОРРУПЦИИ,

правовые и организационные основы предупрех(дения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или)

лиl(видации последствий коррупционных правонарушений.

Статья 1. Основные понятия, используемые в насгоящем Федеральном законе

Дя целей насгоящего Федерального закона используются следующие основные понятия:
1) коррупция:
а) злоулотребление служебным положением, дача взятки, получение вэятки, злоупотреблеНИе

полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лИЦОМ СВОеrО

долхностного положения вопреки законным интересам общесгва и государства в целях полученИЯ ВЫГОДЫ

в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного харакгера, иных имущественныХ ПРаВ

для себя или мя третьих лиц либо незаконвое предоставление такой выrоды указанному лицу другими
физическими лицами;

б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящеrо пункrа, от имени или в интеРеСаХ
юридического лица;

2) противодейсгвие коррупции - деятельность федер€rльных органов государственноЙ власrи, органОВ
государсгвенной власги субъепов Российской Федерации, орrанов местного самоуправления, инст9rтугов
rражданского обцества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий:

а) по предупре}(Aению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин
коррупции (профилакгика коррупции);

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных
правонарущевий (6орьба с коррупцией);

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
3) нормативные правовые акты Российской Федерации:
а) федеральные нормативные правовые акrы (федеральные ко}lстиryционные законы, федеральные

законы, нормативные правовые акrы Президента Российской Федерации, нормативные правовые акТы
Правительсгва Российской Федерации, нормативные правовые акты федеральных opElHoB
исполнительной власти и иных федеральных органов);

6) законы и иные нормативные правовые акты органов государственной власrи субъекrов РоссийскОй
Федерации;

в) муниципальные правовые акты;
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РОССИЙСКАЯ ФFЛЕРАЦИЯ

ФЦЕРМЬНЫЙ ЗАКОН

О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ



Федеральный закон от 25.12,2008 N 273-ФЗ
(ред. от 28.12.201З)
"О пртиводейсгвии корррции"

(п. 3 введен Федеральным эаконом от 21.'l 1 .201 1 N 329-ФЗ)
4) фУНКЦИИ ГОСударственного, муниципального (админисrративного) управления организацией _

ПОЛНОМОЧИЯ ГОСударственного или муниципального служащего принимать обязательные для исполнения
РеШеНИЯ ПО КаДРОвым, органи3ационно-техническим, финансовым, материально_техническим или иным
ВОЛРОСаМ В ОТНОШеНИи данноЙ органиэации, в том чисJIе рещения, связанные с выдачей разрешений
(ЛИЦеНЗИЙ) На Осуществление определенного вида деятельносrи и (или) отдельных действий данной
организацией, либо готовить проекты таких решений.
(п. 4 введен Федеральным законом от 2'1.1 1 .20'l 1 N 329-Ф3)

Статья 2. Г'lравовая основа противодейgтвия коррулции

ПравоВУю основу противодейсгвия коррупции составляют Консгиryция Российской Федерации,
федеральные конституционные законы, обцепризнанные принципы и нормы мФкдународного права и
мецдународные договоры Российской Федерации, настоящий Федеральный закон и другие федеральные
ЗаКОНЫ, НОРМаТИВНЫе ПРаВОвые акты Президента Российской Федерации, а TaloKe нормативные правовые
аКrЫ ПРаВrrеЛьgrва Российской Федерации, нормативные правовые акты иных федеральных органов
ГОСУДаРСгвенноЙ власти, нормативные правовые акты органов rосударственной власrи субъепов
Российской Федерации и муниципальные правовые акты.

Статья 3. Основные принципы противодействия коррупции

ГlРОтиводейсгвие коррупции в Росюийской Федерации основывается на Gледуюlлих основных
принципах:

1) признание, обеспечение и заlцита основных прав и свобод человека и Фащданина;
2) законносгь;
3) ПУбличносrь и открытость деятельности государственных органов и органов местного

самоуправления;
4) неотвратимосгь ответственности за соверщение коррупционных правонарущений;
5) КОмплексное исполшование политических, организационных, информационно-пропагандистских,

социаlльно_экономических, правовых, специ;lпьных и иных мер;
6) приоритетное применение мер по предупрецдению коррупции:
7) сотрудничество государсгва с инститлами rражданского общесгва, мея(qународными

организациями и физическими лицами.

Статья 4. Мецдународное сотрудничество Российской <Dедерации в области пртиводействия
коррупции
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1, РОССийская Федерация в соответствии с мещдународными договорами Российской Федерации и
(ИЛИ) На ОСНОВе ПРинципа взаимности сотрудничает в облаgги противодейсгвия коррупции с иностранными
ГОСУДаРСТВаМи, их правоохранительными органами и специальными слрt<бами, а таюке с международными
организациями в целях:

1) УСТаНОВЛения лиц, подозреваемых (обвиняемых) в совершении коррупционных пресrуплений, их
местонахождения, а таlo(е местонахождения других лиц, причастных к коррупционным преступлениям;

2) Выявления имущества, полученного в результате соверщения коррупционных правоварушений или
служащего средсгвом их совершения;

3) предосrавления в надлежащих случаях предметов или образцов веществ для проведения
исследований или судебных экспертиз;

4) обмена информацией по вопросам противодейсгвия коррупции;
5) координации деятельности по профилактике коррупции и борьбе с коррупцией.
2, Иносrранные граждане, лица без грацданства! не проживаючlие постоянно в Российской

ФеДеРации, иностранные юридические лица, обладающие гражданской правоспособносrью, созданные в
СООТВеТСТВии с законодательством иностранных государсгв, мех!qународные организации, а Taloкe их
фИЛИаЛы и представительсrва (ивостранные организации), обвиняемые (подозреваемые) в совершении
КОРРУПЦИОННЫХ ПРавонарушениЙ за пределами РоссийскоЙ Федерации, подлежат ответственности в
соответствии с законодательством РоссиЙскоЙ Федерации в случаях и порядке, предусмотренных
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мех(qународными договорами РоссийскоЙ Федерации и федеральными законами,

Статья 5. Организационные основы противодействия коррупции

1. Президент Российской Федерации:
1) определяет основнь{е направления государсгвенной политики в области противодействия

коррупции;
2) усганавливает компетенцию федеральных органов исполнительной власти, руководство

деятельностью которых он осуч]ествляет, в области противодействия коррупции.
2. ФеДеРалЬное Собрание Российской Федерации обеспечивает разработку и принятие федеральныхзаконов по вопросам лротиводействия коррупции, а таюке контролирует деятельность органов

исполнительной власти в пределах своих полномочий.
3. Правительство Российской Федерации распределяет функции между федеральными органами

исполнительной власти, руководство деятельностью которых оно осуществляет, по противодействию
коррупции,

_ 4. Федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъекгов
РоссийскоЙ Федерации и органы местного самоуправления осуществляют противодействие коррупции в
пределах своих полномочий,

4.1. ПРаВООХРаНИТельные органы, иные государственные орrаны, органы местного самоуправления и
их должностные лица обязаны информировать подразделения кадровых служб соответствующих
феДеРаЛЬНЫХ ОРганов государственной власти, органов государственной власги субъекrов РоссЙйской
ФеДеРаЦИИ И ОРГаНОв местного самоуправления по профилакrике коррупционных и иных правонарушений
(должностнцlХ лиц кадровых сл}Dкб указанных органов, ответственных за работу по профилакгике
КОРРУПЦИОННЫХ И ИНЫХ ПРаВОнаРуцJениЙ) о ставших им известными факгах несоблюдения государственным
или муниципальным сл}окаlлим ограничений и запретов, требований о предотврэщении или об
УРеryЛИРОВаНИИ КОНфЛИКга интересов либо неисполнения обязанностей, усгановленных в целях
противодейсгвия коррулции,
(часть 4.'l введена Федеральным законом от 21,11 .2011 N 329-Ф3)

5. В ЦеЛЯХ Обеслечения координации деятельности федеральных органов исполнительной власти,
ОРГаНОВ ИСПОЛНИТеЛЬНОЙ власти субъекгов Российской Федерации и органов местного самоуправления по
РеаЛИЗаЦИИ ГОСУДаРСГВеННОЙ пОлитики в облаqrи противодействия коррупции по решению Президента
РоссийскоЙ Федерации могуг формироваться органы в составе предсгавителей федеральных органов
ГОСУДаРСrВеННОЙ ВЛаСти, органов государственной власrи субъекrов Российской Федерации и иных лиц
(ДаЛее - ОРГаны по координации деятельности в области противодейсгвия коррупции). Для исполнения
решений органов по координации деятельности в области противодейсгвия коррупции могуг
ПОДГОТавливаться проекгы указов, распоряжений и поручений Президента Российской Федерации, проекrы
постановлениЙ, распоряжениЙ и поручениЙ правительства Российской Федерации, которые в
УСТаНОВЛенном порядке представляются на рассмотрение соответственно Президента Российской
ФеДеРаЦИИ, ПРавительства Российской Федерации, а таюке издаваться акгы (совмесгные акrы)
феДеРаЛЬНЫХ ОРганов государственной власти, органов государсгвенной власги субъекгов Российской
Федерации, представители которых входят в состав соответствующего органа по координации
деятельности в обласги противодействия коррупции. При получении данных о совершении коррупционных
ПРаВОНаРУШеНИЙ ОРrаны по координации деятельности в области противодействия коррупции передают их
в соотgетствуюlлие государственные органы, уполномоченные проводить проверку таких данных и
принимать по итогам проверки рещения в установленном эаконом порядке.

6. генеральный прокурор Российской Федерации и подчиненные ему прокуроры в пределах своих
полномочий координируют деятельность органов внугренних дел Российской Федерации, органов
федеральной слуlбы безопасносги, таможенных органов Российской Федерации и других
правоохранительных органов по борьбе с коррупцией и реализуют иные полномочия в области
противодействия коррупции, установленные федеральными законами,

7. СЧеТНаЯ ПаЛата Российской Федерации в пределах своих полномочий обеспечивает
противодействие коррупции в соответствии с Федеральным законом от 11 января 1995 года N 4_Фз "о
Счетной палате Российской Федерации''.

Статья 6, Меры по профилакгике коррупции
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Профилакrика коррупции осуществляется пугем применения следуюlлих основных мер:
1) формирование в общесгве нетерпимости к коррупционному поведению;
2) антикоррупционная экспертиза правовых апов и их проектов;
2.1) рассмотрение в федеральных органах государсrвенной власти, органах государсrвенной власги

субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, других органах, органи3ациях,
наделенных федеральным законом отдельными rосударственными или иными публичными полномочияМИ,
не реже одноrо раза в квартал вопросов правоприменительвой пракгики по результатам вступив[lJих в
зако}lную силу рещений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных
правовых актов, незаконными решений и действий (бФдействия) указанных органов, организациЙ и их

должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупрецдёнию и устранению пр],|чин выявленных
нарущений;
(п, 2.1 введен Федеральным законом от 21.1 '1,2011 N 329-Ф3)

3) предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к граr(данам,
претендующим на замеlление государственных или муниципальных должностей и должвосгей
государсrвенной или муниципальной сл}.rбы, а таlo(е проверкal в установленном порядке СвеДеНИЙ,

представляемых указанными гражданами;
4) установление в кlчестве основания для освобождения от замеlцаемой дол}(носги и (или)

увольнения лица, замещающего должность государственной или муниципальной сл}Dбы, включеннуЮ В

перечень, установленный нормативными правовыми акгами Российской Федерации, с ЗаМеЩаеМОЙ

должности государсrвенной или муниципальной службы или для применения в отночJении его иных меР
юридической ответственности непредставления им сведений либо предсгавления заведомо недостовервых
или неполных сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательсгвах имущественнОrО
характера, а таюке представления заведомо лох(ных сведевий о доходах, расходах, об имущеgтве и

обязательствах имуU]ественного харакгера своих супруги (супруга) и несоверщеннолетних детей;
(в ред, Федеральных законов от 21.11.2011 N 329-Ф3, от О3j2,2012 N 231-Ф3)

5) внедрение в пракrику кадровой работы федеральных органов государственной власти, органов
государственной власти субъекгов Российской Федерации, органов местного самоуправлевия правила, в
соответствии с которым длительное, безупречное и эффекгивное исполнение государственным или
муниципальным служацlим своих должностных обязанностей должно в обязательном порядке учитываться
при назначении его на вышестояlлую должность, присвоении ему воинского или специalльного звания,
классного чина, дипломатического ранга или при его поощрении;

6) раэвитие институгов общественного и парламентского контроля за соблюдением законодательства
Российской Федерации о противодейсrвии коррупции,

Статья 7. Основные направления деятельности государсrвенных органов по повышению
эффекrивносrи противодейсrвия коррупции
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Федеральный закон от 25.12.2ф8 N 27ЗФЗ
(Ёд. 0т 28.12.2013)
'О противодействии коррупции'

Основными направлениями деятельности госудерственных органов по повышению эффекгивности
противодействия коррупции являются:

1) проведение единой государсrвенной политики в обласги противодейсгвия коррупции;
2) создание механизма взаимодейбгвия лравоохранительных и иных государственных органов с

общественными и парламентскими комиссиями по вопросЕlм противодейсгвия коррупции, а таю|(е с
грах(данами и институгами грая(данского общества;

3) принятие законодательных, административных и иных мер, направленных на привлечение
государственных и муниципальных слухGlщих, а таюке гращцан к более акгивному участию в
противодейс,гвии коррупции, на формирование в обцес,тве негативного отношения к коррупционному
поведению;

4) соверщенсгвование системы и струкrуры государственных органов, создание механиЗМОВ
общесrвенного контроля за их деятельностью;

5) введение антикоррупционных стандартов, то есть установление мя соответствующей ОбЛаСrИ

деятельности единой сисrемы запретов, ограничений и дозволений, обеспечиваюtлих предупрех(дение
коррупции в данной обласги;

6) унификация прав государственных и муниципальных служачlих, лиц, замещаюu.lих
государсгвенные долlкности Российской Федерации, государственные должности сфъектов РоссийскОй
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ФеДеРаЦИИ, ДОЛЖнОсти глав муниципальных образований, муниципальные должности, а та191(е
устанавливаемых мя указанных сл)ркаtлих и лиц оФаничений, запретов и обязанносrей;
(п. б в ред. Федерального закона от 21 .1 1.201 1 N 329-Ф3)

7) обеспечение досгупа граждан к информации о деятельносrи федеральных органов
ГОСУДаРСТВеННОЙ ВЛаСти, органов государсrвенной власrи субъекгов Российской (Ъдерации и органов
местного самоуправления;

8) обеспечение независимости средств массовой информации;
9) НеУКОСнительное соблюдение принципов независимости судей и невмешательства в судебную

деятельность;
10) СОВеРщенсrвование организации деятельности правоохранительных и контролирующих органов

по противодействию коррупции;
1 1 ) совершенсrвование порядка прохождения государсrвехной и муниципальной слрtбы;
12) ОбеСПечение добросовесгносги, открытости, добросовестной конкуренции и объепивносrи при

ОСУЩеСГМеНИИ ЗаКУПОк тов€tров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд;
(в ред. Федерального закона от 28.12.2О13 N 396-ФЗ)

13) УСТРанение необоснованных запретов и ограничений, особенно в обласrи экономической
деятельности;

14) СОВеРщенсгвование порядка }lспользования государственного и муниципальноrо имущества,
ГОСУДаРСтвенных и муниципальных ресурсов (в том числе при предоставлении государственной и
МУНИЦИПаЛЬНОЙ ПОМОщи), а таlo(е порядка передачи прав на использование такого имущества и его
отчуя(цен ия;

'15) пОвыцJение уровня оплаты труда и социальной защищенносrи государственных и муниципальных
спр(ащих;

16) УКРеПление международного сотрудничества и развитие оффекгивных форм сотрудничесгва с
ПРаВООХРаНИТельными оргЕlнами и со специальными сл}оtбами, с подразделениями финансовой разведки и
ДРУГИМИ КОМПеТентными органами иностранных государсгв и мещqународными организациями в обласrи
противодействия коррупции и розыска, конфискации и репатриации имущества, полученного
коррупционllым пугем и находяlлегося за рубеlком;

'l7) УСИЛеНие кОнтроля за решением вопросов, содержащихся в обращениях грахдан и юридических
лиц;

18) ЛеРедача часги функций государственных орrанов самореryлируемым орrанизациям, а TaloKe
иным негосударственным организациям;

'l9) сокращение численности государственных и муниципальных слул(аlлих с одновременным
привлечением на государственную и муниципальную сл)Dбу квалифицированных специalл}lстов;

20) повышение ответственности федеральных органов государсrвенной власти, орвнов
ГОСУДаРСrВеНнОЙ власrи сфъекгов Российской Федерации, органов местного самоуправления и их
должностных лиц за непринятие мер по устранению причин коррупции;

21) оптимизация и конкретиэация полномочий государственных органов и их работников, которые
должны быть отражены в административных и должностных регламентах.

СТаТЬя 7.'1. 3апрет отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), xpaнl,Tтb наличные
ДеНежные средсrва и ценности в иностранllых банках, расположенных за пределами территории
Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами

(введена Федеральным законом от 07.05.2013 N 102_ФЗ)

1. В случаях, предусмотренных Федеральным законом "О запрете отдельным катеrориям лиц
ОТКРЫВаТЬ И иметь счета (вклtады), хранить наличные денежные средства и ценности в иносгранных банках,
РаСлОложенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться
инОСтранными финансовыми инструментами", заflрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить
наличные дене)i(ные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории
РОССийской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами:

1) лицам, замеU]аюlцим (занимающим):
а) государсгвенные должности Российской Федерации;
б) должносги первоrо заместителя и заместителей Генерального прокурора Российской Федерации;
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в) должностИ членов Совета Дире]сороВ ЦентральногО банка Российской Федерации;
г) государсrвенные должности субъекгов Российской Федерации;
д) должности федеральной государственной службы, назначение на которые и освобощqение откоторых осуцествляются Президентом Российской Федерации, Правительством Российской ОЬдерации

или Генеральным прокурором Российской Федерации;
е) должносrИ замесгителей руководителеЙ федеральных органов исполнительной власти;

л_л_ Tl lОJIlО"rИ В ГОСУДаРСТвенных корпорацЙях (iомпанияхj, фондах и nr",l< ор."rйз"цrях, созданных
},оссииской Федерацией на о_сновании федеральных законов, назначение на которые и освобохдеiие откоторых осуществляются Президентом Российской Федерации или Правительством Российской
Федерации;

з) должносrи глав городских округов, глав муниципальных районов;
2) супругам и несовершеннолетним детям лиц, указанных в пункге'| насrоящей часги,
3) иным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.
2. Усгановленный настоящеЙ статьей запрет открывать и иметь счета (вклады) в иностранных банках,

раслоложенных Эа пределами территории Российской Федерации, не распространяется на лиц, указанных впунпе 1 части 1 настоящей статьи, замецаюlцих (занимаюцих) госцартвенные должности Российской
ФеДеР_аЦИИ И ДОЛЖНОСТи федеральной государственной спуЙы'" 

"аiЬд"щ"хся 
ia п'р"д"п"r, территорииРоссийской Федерации официальных представительствах РоссийiкЪй оедерацй и официальных

представительствах федеральных органов исполнительной власти, назначение на которые и осЬобождение
от которыХ осущесrвляются Президентом Российской Федерации, Правительсгвом Роёсийской Федерации
или Генеральным прокурором Российской Федерации, а таюке на супруг (супругов) и несовершеннолетних
детей указанных лиц.

3. Неrcоблюдение 3апрета, установленного насгоящей сгатьей, влечет досрочное прекращение
полномочий, освобощцение от замещаемой (занимаемой) должности или увольнение в связи с угратойдоверия в соответствии с федеральными конституционными законами и федеральными законами,
определяюlцими правовой статус соответствующего лица.

статья 8. Предсгавление сведений о доходах, об имущесгве и обязательсгвах имущественного
характера
(в ред. Федерального закона от 03,12.2О12 N 231-ФЗ)

(в ред. Федерального закона от 21 ,1 1.201 1 N 329-ФЗ)

1. Сведения о своих доходах, об имущесгве и обяэательствах имущественного характера, а таюке о
доходах, об имуцестве и 

, 
обязательствах имущес7венного хараЁера 

""о", "ynpyrn 

' (супруга) и
несовершеннолетних детей обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю):

1) ГРаКqаНе, ПРеТеНДУЮЩие на замещение должносгей государсrвенной Йп" мунЙципальной службы,
включеннь,х в перечни, установленные нормативными правовыми акгами Российской Федерации;

._. _1j] !P1*"je, ПРеТеНДУЮlлие на замещение должностей членов Совета д"р"*Бро" центральногооанка РоссиЙской Федерации, должностей в Центральном банке Российской Федерации, вмюченных в
перечень, лвержденный Советом дирекгоров l_]ентрального банка Российской Федерjции;
(п. 1,1_введен Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-Фз)

2) граlqцане, претендующие на замецение должностей, включенных в перечни, установленныенормативными правовыми акгами Российской Федерации, в государственных корпорациях, пенсионном
фонде Российской Федерации, Фонде социального' страхования РЬссийской ОедеrjацЙи, Федеральном
фонде обязательноrо медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской
Федерацией на основании федеральных законов;

3) гра(дане, претендующие на замещение отдельных должностей, включенных в перечни,
установленные федеральными государственными органами, на основании трудового договора в
организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными
органам и;

, 3,1) грФ{дане, претендующие на замеlцение должностеЙ руководителеЙ государfiвеннь!х
(муниципальных) учре>цдений;
(п. 3.1 введен Федеральным законом от 29.12.2о12 N 28о-Фз)

4) лица, замещающие должности, указанные в пункгах 1 - 3,1 насrоящей части.

надеж}|ая правовая подqержа
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(в ред. Федерального закона от 29.12.2012 N 280_Ф3)
2. ПОРЯДОК ПРеДСТавления сведений о доходах, об имущесrве и обязательствах имущественного

ХаРаПеРа! УКа3аННЫХ В ЧаСТи 1 настоящей статьи, устанавливается федеральными законами, иными
НОРМаТИВНЫМИ ПРаВОВыми актами Российской Федерации и нормативными актами Центрального банкal
Российской Федерации.
(в ред. Федеральноrо закона от 03.12.2О12 N 231-ФЗ)

3. СВеДеНИЯ О ДОхОдах, об имущесгве и обязательgгвах имущественного харакгера, представляемые
В СООТВеТСТВИИ С частью ] настоящеЙ статьи, относятся к информации ограниченного досгупа. Сведения о
ДОХОДаХ, Об ИМУЦеСтве и обязательсгвах имущественного характера, представляемые гражданином в
СООТВеТСТВИИ С частью 1 насгоящей статьи, в случае непоступления данного гра)ццанина на
государсгвенную или муниципальную слрбу, на работу в Центральный банк Российской Федерации,
ГОСУДаРСгВеннУю корпорацию, Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования
РОССИйСкОй Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, иную организацию,
создаваемую Российской ФедерациеЙ на основании федерального закона, на рабоry в организацию,
СОЗДаВаемую для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными орrанами, на
должность руководителя государственного (муниципального) учреждения в дальнейшем не могуr быть
ИСПОЛЬЗОВаНЫ И ПОДЛежат уничтожению. Сведения о доходах, об имущесгве и обязательствах
ИМущеСrвенного харакrера, представляемые в соответствии с частью 1 насгоящей статьи, отнесенные в
СООтветствии с федеральным законом к сведениям, составляющим государственную тайну, помежат
заците в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.
(в ред. Федеральных законов от 0З.12.2О12 N 231_Ф3, от 29.12,2012 N 280-Ф3)

4. Не допускается использование сведений о доходах, об имущесrве и обязательствах
имущественного хараfiера, представляемых гражданином, служаlлим или работником в соответствии с
ЧаСТЬЮ 1 настоящей статьи, для установления либо определения его платежеспособвости и
платежеспособности его супруrи (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной
фОРме пожертвований (взносов) в фонды общесrвенных объединений либо религиозных или иных
организаций, а таже в полшу физических лиц.

5, Лица, виновные в разглащении сведений о доходах, об имущесгве и обязательствах
имущественного характера, представляемых гражданином, служацlим или работником в соответствии с
чаСтьЮ 'l настоящей статьи, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных
федеральными эаконами, несуr ответственность в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

6. Сведения о доходах, об имущесгве и обязательствах имущественного характера, представляемые
личами, укаэанными в пункте 4 часrи 1 насгояU]ей статьи, размещаются в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальных сайтах федеральных
государсrвенных органов, государственных органов субъекrов Российской Федерации, органов местного
сЕlмоуправления, Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций, Пенсионного
фонда Российской <Ьдерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального
фонда обязательного медицинского страхования, иных организаций, создаваемых Российской Федерацией
на основании федеральных законов, и предоставляются для опубликования средствам массовой
информации в порядке, определяемом нормативными правовыми акгами Российской Федерации,
нормативными акгами Центрального банка Российской Федерации.
(в ред. Федерального закона от 03.12.2012 N 231_ФЗ)

7, Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имущесгве и обязательствах
имущественноrо характера, представляемых в соответствии с частью 1 настоящей статьи, за исключением
сведений, представляемых гражданами, претендуюlлими на замещение долх(ностей руководителей
государственных (муниципальных) учреждений, и лицами, замещаюlлими данные должности,
осуществляется по решению представителя нанимателя (руководителя) или лица, которому такие
полномочия предоставлены представителем нанимателя (руководителем), в порядке, устанавливаемом
Президентом Российской Федерации, c€lмостоятельно или пугем направления запроса в федеральные
органы исполнительной власги, уполномоченные на осуществление оперативно-разыскной деятельности,
об имеюtцихся у них данных о доходах, об имущесrве и обязательсгвах имущественного характера
гражданина или лица, указанных в часrи ,1 настоящей статьи, супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей данноrо rражданина или лица.
(в ред, Федеральных законов от 03j2.2012 N 231-ФЗ, от 29j22О12 N 280-ФЗ)
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7.1, ПРОВеРКа достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущесгвенного характера, представляемых гражданами, претендуюlцими на эамеlление должносгей
руководителей государственных (муниципальных) учрещдений, и лицами, замещающими данные
должности, осуществляется по решению учредителя или лица, которому такие полномочия предоставлены
учредителем, в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми акгами Российской Федерации.
полномочия по направлению запросов в органы прокураryры Российской Федерации, иные федеральные
ГОСУДаРСТВеННЫе Органы, государственные органы субъекгов Российской Федерации, территориальные
органы федераЛьных органоВ исполнительной власти, органы местного самоуправления, обцественные
объединения и иные организации в целях проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об
имуществе и обязательсгвах имущественноrо харакrера указанных лиц определяются Президентом
Российской Федерации.
(часть 7.1 введена Федеральным законом от 29.12.2012 N 2sO-ФЗ)

8. НеПРеДСтавление гращданином при поступлении на государственную или муниципальную службу,
на рабоry в Центральный банк Российской Федерации, государственную корпорацию, пенсионный фонд
Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд
ОбЯЗаТельного медицинского страхования, иную организацию, создаваемую Российской Федерацией на
основании федерального закона, на рабоry в организацию, создаваемую для выполнения задач,
поставленных перед федеральными государственными органами, на должность руководителя
ГОСУДаРСТВеННОГО (муниципального) учрещqения представителю нанимателя (работодателю) сведений о
СВОИХ ДОХОДах, об имуществе и обязательствах имущественного харакrера, а таюке о доходах, об
ИМУЩеСТВе И ОбЯЗательсrвах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних
ДеТеЙ ЛИбО пРедставление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для
отказа в лриеме указанного rрах(данина на государственную или муниципальную службу, на рабоry в
ЦеНТРаЛЬНЫй банк Российской Федерации, государственную корпорацию, Пенсионный фонд Российской
ФеДеРации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного
медицинского страхования, иную организацию, создаваемую Российской Федерацией на основании
федерального закона, на работу в организацию, создаваемую для выполнения задач, поставленных перед
федеральными государственными органами, на должность руководителя государственного
(муниципального) учрещдения,
(в ред- Федеральных законов от 0Зj22О12 N 231-Ф3, от 29.12,2О12 N 280-ФЗ)

9. Невыполнение грах{данином или лицом, указанными в части 1 настоящей статьи, обязанносги,
предусмотренноЙ частью 1 настояU]еЙ статьи, является лравонаручJением, влекущим освобощцение его от
ЗаМещаемоЙ должности, увольнение его с государственной или муниципальной слулбы, с работы в
l_|ентральном банке Российской Федерации, государсrвенной корпорации, Пенсионном фонде Российской
Федерации, Фонде социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде обязательноrо
медицинского страхования, иной организации, создаваемоЙ РоссиЙскоЙ Федерацией на основании
федерального закона, увольнение с работы в организации, создаваемой для выполнения задач,
поставленных перед федеральными rосударственными органами, а таюке в государственном
(муниципальном) учре)(цении.
(в ред. Федеральных законов от 03.12.2012 N 231-Ф3, от 29j22012 N 280-ФЗ)

Статья 8,,1 , Представление сведений о расходах

(введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)

'1, Лица, замещаюцие (занимающие) должности, включенные в перечни, установленные
нормативными правовь,ми акrами РоссиЙскоЙ Федерации или нормативными актами l_]ентрального банка
РОссийской Федерации, обязаны представлять сведения о своих расходах, а таюке о расходах своих
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случаях и порядке, которые установлены Федеральным
законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц
их доходам", иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными актами
l_|ентрального банка Российской Федерации.

2. Контроль за соответствием расходов лиц, указанных в части ,l настоящей статьи, а таюке расходов
их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей общему доходу лиц, указанных в части 1 настоящеЙ
статьи, и их сулруг (супругов) за три последних года, предшествуюlлих совершению сделки,
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ОСУЩеСТвляется в порядке, предусмотр€нном настояцим Федеральным законом и Федеральным законом
"О кОнтроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их
ДОХОДаМ", НОРмативными правовыми акrами Президента Российской Федерации, иными нормативными
ПРаВОВыми акrами РоссиЙскоЙ Федерации, нормативными акгами Центрального банка Российской
Федерации.

3, НепРедсrавление лицами, указанными в части 1 настоящей статьи, или представление ими
НепОлных или недостоверных сведений о своих расходах либо нелредсrавление или представление
заведомо неполных илvl. недостоверных сведений о расходах своих супруги (супруга) и
НеСОВеРщеннолетних детеЙ в слrlае, если представление таких сведений обязательно, является
ПРаВОНаРушением, влекущим освобождение лиц, указанных в части 1 настоящеЙ статьи, от замещаемой
(Занимаемой) должности, увольнение в установленном порядке с государственной или муниципальной
слуябы, из Центрального банка Российской Федерации, с работы в государственной корпорации,
Пенсионном фонде Российской Федерации, Фонде социального страхования Российской Федерации,
Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иной организации, созданной Российской
Федерацией на основании федерального закона, с работы в организации, создаваемой для выполнения
задач, поставленных перед федеральными государственвыми органами.

4. Сведения об исгочниках получения средсгв, за счет которых совершена сделка по приобретению
земельного учасгка, другого объекrа недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей
участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки лревышает общий
доход лица, замецающего (занимающего) одну из должностей, указанных в части 1 настояlлей статьи, и его
супруги (супруга) за три последних года, предшествуюlлих соверше}tию сделки, представленные в
соответствии с Федеральным законом "О контроле за соответствием расходов лиц, замещаюlлих
государственные должности, и иных лиц их доходам", размещаются в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальных сайтах федеральных
государственных органов, государственных органов субъекгов Российской Федерации, органов местного
самоуправления, Центрального банка Российской Федерации, государственных корпораций, Пенсионного
фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального
фонда обязательного медицинского страхования, иных организачий, созданных Российской Федерацией на
основании федеральных законов, и предоставляются для опубликования средствам массовой информации
в порядке, определяемом нормативными правовыми акгами Президента Российской Федерации, иными
нормативными правовыми аlсами Российской Федерации и нормативными акrами Центрального банка
Российской Федерации, с соблюдением установленных законодательством Российской Федерации
требований о заlците персональных данных,

1. Государсrвенный или муниципальный слркаlций обязан уведомлять представителя нанимателя
(работодателя), органы прокураryры или другие государсгвенные органы обо всех случаях обращения к
нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

2. Уведомление о факгах обрацения в целях склонения к совершению коррупционных
правонарушений, за исключением случаев, когда по данным факrам проведена или проводится проверка,
является должностной (слркебной) обязанносrью государственного или муниципельного служащего.

3. Невыполнение государственным или муниципальным сл!D|(аlлим должностной (служебной)
обязанносги, предусмотренной частью 1 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим его
увольнение с государственной или муниципальной сл}акбы либо привлечение еrо к иным видам
ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Государсгвенный или муниципальный служаtций, уведомивший представителя нанимателя
(работодателя), органы прокураryры или другие государственные органы о факrах обращения в целях
склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о факгах совершения другими
государственвыми или муниципальными служаlлими коррупционных правонарушений, непредсгавления
сведений либо предсгавления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имущеgrве и
обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

5. Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о факгах обращения в целях
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смонения государственного илй муниципaиьного служащеrо к совершению коррупционных
правонарушений, перечень сведений, содержаlлихся в уведомлениях, организация проверки этих сведений
и порядок реrистрачии уведомлений определяются представителем нанимателя (работодателем).

Стагья 10. Конфлиffi интересов на государственной и муниципальной слуябе

1. ПОД КОнфликтом интерес.oв на государственной или муниципальной слркбе в настоящем
ФеДеРаЛЬНОм 3аконе понимается ситуация, при которой личная заинтересова}lность (прямая или
КОСВеННаЯ) ГОСудаРСтвенного или муниципального сJI}DIGIщего влияет или может повлиять на надлехalцее
ИСПОЛНеНИе ИМ ДОЛЖНОСТных (слух<ебных) обязанностей и при которой возникает или может возникнуrь
ПРОТИВОРеЧИе МеЖДу личноЙ заинтересованностью государственного или муниципальноrо служащего и
ПРаВаМи и законными интересами граl(qан, организаций, общесrва или государства, способное привести к
ПРИЧИНеНИЮ ВРеда правам и законным интересам грацдан, организаций, общесrва или государства,

2, ПОД личной 3аинтересованностью государственного или муниципального служащего, которая
ВЛИЯеТ или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (слр(ебных) обязанноgrей,
flОнимается возможllость получения государственным или муниципальным сл}D(аlлим при исполнении

\- ДОЛЖНОСТНЫХ (СЛ}Л(ебных) обя3анностей доходов в виде денег, ценносrей, иного имущества или услуг
имущественноrо харакгера, иных имущественных прав мя себя или для третьих лиц.

СТаТЬЯ 11, ПОрядок лредотвращения и уреryлирования конфликга интересов на rосударgrвенной и
муниципальной слрбе

1. ГОСударственный или муниципальный слухаlлий обязан лринимать меры по недопущению любой
возможности возникновения конфлиfiа интересов.

2. ГОСУДаРСгвенный или муниципальный слул<ащий обязан в письменной форме уведомить своего
НеПОСРеДСТВеннОго начальника о возникшем конфликге интересов или о возможности его возникновения,
как только ему станет об этом известно.

3. ПРеДСгавитель нанимателя, если ему стало известно о возникновен!lи у государственвоrо или
муниципального служаu{его личной заинтересованности, которая приводит или может привесrи к конфликrу
интересов, обязан принять меры по предотвращению или уреryлированию конфликга интересов.

4. Предотвращение или уреryлирование конфликга интересов может состоять в иэменении
ДОлх(ностllого или сл}а(ебного положения государственного или муниципЕrльного служащего, являющеrося
СГОРОНОЙ конфликrа интересов, вплоть до его отстранения от исполнения дол)fiостных (слуя<ебных)
ОбяЗанносrеЙ в установленном порядке, и (или) в отказе его от выгоды, явившейся причиной возникновения
конфликrа интересов.

5. Предотвращение и уреryлирование конфликга интересов, сгороной которого является
государсrвенныЙ или муниципальный служаций, осуществляются пугем отвода или самоотвода
государgrвенного или муниципального служащеrо в случаях и порядке, предусмотренных
з€lконодательством Российской Федерации.

5.1. Непринятие rосударственным или му}lиципальным сл}Dlcllлим, являющимся сгороной конфликrа
интересов, мер по предотвращению или уреryлированию конфликга интересов является правонарущением,
влекущим увольнение rосударственного или муниципального сл}Dlclщего с госудерственной или
муниципальной сл}Dбы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
(часrь 5.1 введена Федеральным законом от 21.11.2О11 N 329-Ф3)

6. В случае, если государственный или муниципальный служащий владеет ценными бумагами,
акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций), он обязан в целях
предотвращения конфликта интересов передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли учасrия,
паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

Статья 1'1.1. Обязанности служащих Центрального банка Российской Федерации, работников,
замещаюU.lих должности в государственных корпорациях, иных организациях, создаваемых Российской
Федерацией на основании федеральных законов, работников, замеlлаюlлих отдельные должности на
основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед
федеральными государственными органами
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(введена Федеральным законом от 21 ..l 
.1 ,201 1 N 329-ФЗ)

служащие Центрального банка Российской Федерации, работники, замешаюlлие должности в
государственныХ корпорациях, ПенсионноМ фонде Российской Федерации, Фонде социального страхования
Российской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных
организациях, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов, работники,
замещающие отдельные должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для
выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, обязаны в
соответствии со статьями 9 -'11 насгоящего Федерального закона уведомлять об обращении к ним
каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений и принимать меры по
недопущению любой возможности возникновения конфликга интересов в порядке, определяемом
нормативными акrами федеральllых государственных органов, l_]ентрального банка Российской
Федерации, государственныХ корпораций, Пенсионного фонда РоссийскоЙ Федерации, Фонда социального
СТРаХОВаНИЯ РОССИЙСКОй Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иных

\- организаций, создаваемых Российской Федерацией на основании федеральных законов.
(в ред. Федерального закона от 03.12,2012 N 231-ФЗ)

СТаТЬЯ 'l2. Ограничения, налагаемые на гращданина, замеч]авшего должность государственной или
муниципальной слуябы, при заключении им трудового или гращданско-правового договора
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329-Ф3)

1. ГРаЖДаНИН, Замещавший должность государсгвенной или муниципальной службы, вмюченную в
ПеРеЧеНЬ, УСТаНОВЛеННЫЙ нОРмативными правовыми акrами Российской Федерации, в течение двух лет
ПОСЛе УВОЛЬНеНИЯ С гОСударственноЙ или муниципальной службы имеет право замеiлать на условиях
ТРУДОВОГО ДОГОвОРа должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать
ДаННОЙ ОРганизации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях
гращданско-правового договора (гращданско-правовых договоров), если отдельные функции
ГОСУДаРСТВеННОГО, МУНиципального (административного) управления данноЙ организацией входили в
ДОЛЖllОСТНЫе (СЛРкебные) обязанности государственного или муниципального сл}Dl(ащего, с согласия
СООТВеТСТВУЮЩеЙ комиссии по соблюдению требований к мужебному поведению государственных или
муниципальных служащих и урегулированию конфликrа интересов.
(часть 1 в ред. Федерального закона от 21 ,'l 1 .201 1 N 329_ФЗ)

1.1. КОМИССия обязана рассмотреть письменное обращение граr(данина о даче согласия на
ЗаМеЩение на условиях трудовоrо договора должности в организации и (или) на вь!полнение в данной
ОРГаНИЗаЦИИ Работ (оказание данноЙ организации услуг) на условиях гращданско-правового договора в
ТеЧеНИе СеМИ ДНеЙ СО дня поступления указанного обращения в лорядке, устанавливаемом нормативными
ПРаВОВЫМИ аlпами Российской Федерации, и о принятом решении налравить граrцанину письменное
уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.
(часть '1 ,,1 введена Федеральным законом от 21 ,11 .2011 N 329-ФЗ)

2, ГРащданин. замещавший должности государственной или муниципальной сл}Dкбы, перечень
КОТОРЫХ уСтанавливается нормативными правовыми акrами Российской Федерации, в течение двух лет
ПОСЛе УвОльнения с государственной или муниципальной службы обязан при заключении трудовых или
гРацданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуr), указанных в части ,1 настоящей
статьи, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
(в ред. Федерального закона от 2,1 .1 

,1 ,201 1 N 329-Ф3)
3, Несоблюдение гращqанином, замеlцавшим должноfiи государственной или муниципальной

службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации,
после увольнения с государственной или муницилальной службы требования, предусмотренного частью 2
насгоящеЙ статьи, влечет прекращение трудового или грая(данско-правового договора на выполнение
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работ (оказание услуг), укаэанного в части 1 настоящей статьи, замюченного с укlз€lнным Фацданином.
(в ред. Федерального закона от 21.1 1.201 1 N 329-ФЗ)

4. Работодатель при заключении трудового или гражданско-правовоrо договора на выполнение работ
(оказание услуг), указанного в части 1 насгоящей статьи, с граr{данином, замеlлавшим должности
государственной или муниципальной слркбы, перечень которых устанавливается }lормативными
правовыми апами Российской Федерации, в течевие двух лет после его увольнения с государственной или
муниципальной слу>t<бы обязан в десятидневный срок сообщать о замючении такого договора
представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального слуrкащего по
последнему месту его слухбы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми акrами Российской
Федерации.
(в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 329_ФЗ)

5. Неисполнение работодателем обязанносги, установленной частью 4 насгоящей статьи, является
правонарущением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Проверка соблюдения грацданином, указанным в часrи 1 настоящей статьи, запрета на замецение
на условиях тудового договора должности в организации и (или) на выполнение в денной организации
работ (оказание данной организации услуг) на условиях грах(данско-правового договора
(грахданско-правовых договоров) в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные
функции государственного управления данной организацией входили в должностные (сл}д(ебные)
обязанности гракданского или муниципального служацего, и соблюдения работодателем условий
заключения трудового договора или соблюдения условий заключения гра)|(данско-правовоrо договора с
таким грацданином осуществляется в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами
Российской Федерации.
(часть б введена Федеральным законом от 21.1 1 .201 1 N 329-ФЗ)

Статья 12.1. Ограничения и обязанносrи, налагаемые на лиц, замеlлающих государственные
должности Российской Федерации, государственные должности субъекгов Российской Федерации,
муниципальные должности

(введена Федеральным законом oT21.,l1.2011 N 329-ФЗ)

1, Лица, замещающие государственные долхности Российской Федерации, государственные
долхности субъектов Российской Федерации, не вправе замеlцать иные государственные должности
Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, если иное не

установлено федеральными констиryционными законами или федеральными законами, а таý(е
муниципальные дол)fiости, долr(ности государсгвенной или муниципальной слрбы.

2, Лица, замещающие муниципальные дол)lGости, не вправе замеlлать государственные долхности
Российской Федерации, государственные должности субъекrов Российской Федерации, иные
му}lиципальные должности, должности государgrвенной или муниципальной слухбы, если иное не

установлено федеральными законами.
(в ред. Федеральноrо закона от 30.09.2013 N 261-ФЗ)

3. Лица, замещающие государственные должности Российской Федерациtл, для которых

федеральными констиryционными законами или федеральными законами не установлено иное, лица,
замещающие rосударственные долх(ности субъеfiов Российской Федерации, муниципальные дОлжНОСТИ И

осуществляющие свои полномочия на постоянной основе, ве вправе:
1) замещать другие долхности в органах государственноЙ власти и органах местнОгО

самоуправлевия;
2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвОвать В

управлении хозяйсгвуюч.lими субъекrами независимо от их орrанизационно-правовых форм;
3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и инОй

творческой деятельности, При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не мОЖеТ

финансироваться исключительно за счет средств иностранных rосударсrв, мецдународных и ИНОСТРаННЫХ

орrанизаций, иностранных гракдан и лиц без гракданства, если иное не предусмотрено международными
договорами Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или договореннОСТЯМИ На

взаимной основе федеральных органов государсгвенноЙ власти с государственными ОРГаНаМИ

иностранных государсгв, мФ(дународными или иностранными организациями;
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4) бЫТЬ ПОВеРенными или иными представителями по делам третьих лиц в органах государственной
власти и органах местного самоуправления, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5) ИСПОЛЬЗОВаТь в неслужебных целях информацию, средства материально_технического,
фИНаНСОВОГО И Информационного обеспечения, предназначенные только для сл}D(ебной деятельности;

6) ПОЛУЧать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, замещающего государственную
ДОЛЖНОСТЬ РОССиЙскоЙ Федерации, государственную должность субъекrа Российской Федерации,
ДОЛЖНОСТЬ ГЛаВЫ МУницип€lльного образования, муниципальную должность, замещаемую на посгоянной
основе;

7) ПОлучать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотреннь,е
ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОм РоссиЙской Федерации вознаграх(цения (ссуды, денежное и иное вознагра(цение,
УСЛУГИ, ОПЛаТУ РаЗВЛечениЙ, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц.
ПОДаРки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с
ДРУГИМи Официальными мероприятиями, признаются собственносгью соответственно Российской
ФеДеРации, субъекга Российской Федерации или муниципального образования и передаются по акту в
соответствуюций государсгвенный или муниципальный орган. Лицо, замецавшее государственную
ДОЛЖНОСТЬ РОСсиЙскоЙ Федерации, государственную должность субъекrа Российской Федерации,
ДОЛЖНОСТЬ ГЛаВЫ Муниципального образования, муниципальную должность, замещаемую на постоянной
основе, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной
КОМандировкоЙ и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом
нормативными правовыми акrами Российской Федерации;

8) принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные звания, наrрады и иные
ЗНаКИ ОТЛичия (3а исключением научных и слортивных) иностранных государсrв, ме}{дународных
организаций, политических партий, иных общесгвенных объединений и других органиэаций;

9) выезжать в служебные командировки за пределы Российской Федерации за счет средств
физических и юридических лиц, за исключением слркебных командировок, осуществляемых в соответствии
С 3аконодательством РоссиЙскоЙ Федерации, по договоренностям государственных органов Российской
Федерации, государственных органов субъекгов Российской Федерации или муниципальных органов с
государсrвенными или муниципальными органами иностранных государсгв, мех(qународными или
иностранными организациями;

10) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных
органов иносrранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории
Российской Федерации их структурных лодразделений, если иное не предусмотрено мещдународными
договорами Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или договоренностями на
взаимноЙ основе федеральных органов государственной власти с государственными органами
иностранных государств, международными или иностранными организациями;

11) разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением служебных обязанностей,
сведения, отнесенные в соответствии с федеральным законом к информации ограниченного доступа,
ставшие ему известными в связи с выполнением слркебных обязанносгей.

4, Лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, государственные
должности субъекrов Российской Федерации, муниципальные долхности, замеlлаемые на постоянной
основе, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
харакгера, а таюке сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуцественного характера своих
супруг (супругов) и несоверщеннолетних детеЙ в порядке, установленном нормативными превовыми актами
Российской Федерации.

5, Лица, замецаюшие государственные должности Российской Федерации, государственные
должности субъекгов Российской Федерации, муниципальные должности, замещаемые на постоянной
основе, нарушившие запреты, ограничения и обязанности, установленные частями 1 - 4 насгоящей статьи,
несуг ответственность, предусмотренную федеральными констиryционными законами, федеральными
законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Статья 12.2. Ограничения и обязанности, налагаемые на работников, замеч]ающих отдельные
должности на основании трудового доrовора в организациях, создаваемых для выполнения задач,
поставленных перед федеральными государственными органами

(введена Федеральным законом от 21.11.2О11 N 329-ФЗ)
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(введена Федеральным зако}lом от 21.11.2011 N 329_Ф3)

1. В случае, если владение лицом, замецаюlцим государсrвенную должность Российской Федерации,
государственную должность субъекга Российской Федерации, муниципальнуlо дол)кность, должность
федеральной государственной слух<бы, должность муниципальной слрrбы, должность в государсгвенной
кОрпорации, Пенсионном фонде РоссиЙской Федерации, Фонде социального страхования Российской
Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иной организации,
создаваемоЙ РоссийскоЙ Федерацией на основании федерального закона, должность на основании
трудового договора в организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед
федеральными государственными органами, ценными бумагами, акциями (долями учасгия, паями в
уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликгу интересов,
указанное лицо обяэано передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли учасrия, паи в уставных
(складочных) капиталах оргавизаций) в доверительное управление в соответствии с грахданским
законодательством Российской Федерации.

2. Требования части 'l насrоящей статьи распространяются на слуя€цlих L|екгрального банка
Российской Федерации, занимаюtцих должности, вкпюченные в перечень, угвержденный Советом
директоров Центрального банка Российской Федерации.
(часть 2 введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-Ф3)

Статья 'l2.4. Ограничения, запреты и обязанносги, налагаемые на работников, замещаюlлих
должности в rосударственных корпорациях, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на
основании федеральных законов, работников, эамецаюlцих отдельные дол)l<ности на основании трудового
договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными
государственными органами

(введена Федеральным законом от 21 ,11.2011 N З29-Ф3)

На работников, замещаюlлих доля<ности в государсrвенных корпорациях, Пенсионном фонде
Российской Федерации, Фонде социального страхования Российской Федерации, Федеральном фонде
обязательного медицинского страхования, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на
основании федершьных законов, работников, з€lмецаюцих отдельные должности на основании трудового
договора в организациях, создаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными
государственными органами, в порядке, определяемом нормативными правовыми акrами Российской
Федерачии, распространяются с учетом особенносгей, обумовленных их правовым стаryсом, ограничения,
запреты и обязаннос,ги, установленные в отношении лиц, замещаюlлих долlкносrи федеральной
государсгвенной сл}/)l(бы, насгояцlим Федеральным законом и статьями 17,18 и2О Федерального закона от
27 июля 2О04 года N 79-Ф3 "О государсrвенной грацданской сл}Dбе Российской Федерации".

Статья 12,5. Усгановление иных запретов, ограничений, обязательgгв и правил слуя<ебного
поведения
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ЕСЛи инОе не установлено нормативными правовыми акгами Российской Федерации, на работников,
ЗаМеЩаЮцих отдельные должности на основании трудового договора в оргЕlнизациях, создаваемых для
ВыПОлнения задач, поставленных перед федеральными rосударственными орrанами, распрсrраняются
ОГРаНИЧеНИЯ, ЗаПРеТЫ и Обязанности, установленные для федеральных государсrвенных слуя(ащих,
проходяlлих службу в соответствуюlлих федеральных государственных органах, в порядке,
предусмотренном нормативными правовыми акrами федеральных государсгвенных орrанов.

Статья 12.3. Обязанность передачи ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных
(СКЛадОчных) капиталах организаций) в доверительное управление в целях предотвращения конфликга
интересов

(введена Федеральным законом от 21 .'1 1 .201 1 N 329-ФЗ)
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tDедеральный закон от 25.12.2008 N 27З-ФЗ
(ред. от 28.12.201З)
'о противодействии коррупции"

1. ФедеРальными констиryционными законами, федеральными законами, законами субъепов
Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами для лиц, замещающих
ГОСУДаРСГВеННЫе ДОл)(ности РоссийскоЙ Федерации, государственные должности субъектов Российской
ФеДеРаЦИИ, муниципальные дол)l(ности, долшости федеральной государсrвенной службы, должности
МУНИЦИПаЛЬНОЙ Сл)д(бы, должносrи в государсгвенных корпорациях, Пенсионном фонде Российской
ФеДеРаЦИИ, <Ьнде социального страхования Российской Фqерации, Федеральном фонде обязательного
МеДИцинСкОго страхов€lния, иных организациях, создаваемых Российской Федерацией на основ€lнии
феДеРаЛЬНых Законов, отдельные должности на основilнии трудового доrовора в организ€lциях,
СОЦаваемых для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, в
ЦеЛЯХ ПРтиводеЙсгвия коррупции могуr устанавливаться иные запреты, оФаничения, обязательсгва и
правила слlоt<ебноrо поведения.

2. ПОлОхения части 'l насгоящей статьи распространяются на слуl€цих [.[ентральноrо банка
РОССийской Федерации, занимающих должности, включенные в перечень, утвержденный Советом
директоров Центрального банка Российской Федерации.
(часгь 2 введена Федеральным законом от 0З.12.2012 N 231-ФЗ)

Статья 'l3. Ответственность физических лиц за коррупционные правонарушения

1. Граждане Российской Федерации, ивостранные гракдане и лица без гражданства за совершение
коррупционных правонарущений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и
дисциплиllарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Физическое лицо, совершившее коррупционвое правонарушение, по рецJению суда может быть
лишево в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные
должности государсrвенной и муниципальной службы.

Статья 13.1. Увольнение (освобоцдение от долlкности) лиц, замещаюlлих государственные
долкности РоссиЙской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации,
муниципальные должности, в связи с уrратой доверия

(введена Федеральным законом от 21.11.2011 N 329-Ф3)

1. Лицо, замещающее rосударственную должность Российской Федерации, государственную
должность субъекга Российской Федерации, муниципальную должность, в порядке, предусмотренном
федеральными констиryционными законами, федеральными з€lконами, законами субъекгов Российской
Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, подлея{ит увольнению (освобождению от
должнос?и) в связи с уrратой доверия в случае:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) уреryлированию конфлиfiа интересов, сгороной
которого оно является;

2) непредсrавления лицом сведений о своих доходаж, об имущесrве и обязательсrвах
имущественного харапера, а таюке о доходах, об имущесгве и обязательсгвах имущественного харапера
своих супруги (супруга) и несоверщеннолетних детей либо предсгавления заведомо недостоверных или
неполных сведений;

3) учасrия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за
исключением случаев, установленных федерarпьным законом;

4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;
5) вхождения лица в состав орrанов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных

органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и дейсгвую|лих на территории
Российской Федерации их струкrурных подразделений, если иное не предусмотрено мех(дународным
договором Российской Федерации или законодательGгвом Российской Федерации.

2. Лицо, замещающее государственную долх(ность Российской Федерации, государсгвенную
дол)l(ность субъекга Российской Федерации, муниципальную должность, которому стало известно о
возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может
привести к конфликгу интересов, подлежит увольвению (освобощдению от должносrи) в свя3и с уrратой
доверия таюке в случае вепринятия лицом, замещаюlлим государственную должность Российской
Федерации, rосударсrвенную должность субъепа Российской Федерации, муниципальную должность, мер
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по предотврацению и
подчивенное ему лицо.

(или) уреryлированию конфликта интересов, сгороной которого является

СТаТЬЯ 13.2. УВОЛьнение (освобо)tдение от должности) лиц, замещаюlлих (занимающих) должности в
l_|еНТРаЛЬНОМ баНКе РОссийской Федерации, государственных корпорациях, иных организациях, созданных
российской Федерацией на основании федеральных законов! в организациях, создаваемых для
ВЫПОЛНения Задач, поставленных перед федеральными государственными органами, в связи с угратой
доверия

(введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-Ф3)

Лица, Эанимаюlлие должности в Центральном банке Российской Федерации, лица, замеlлающие
ДОлжности в государственных корпорациях, Пенсионном фонде Российской Федерации, Фонде социального
СТРаХОВаНИя РоссиЙской Федерации, Федеральном фонде обязательного медицинского страхования, иных
ОРГаНИ3аЦИЯХ, СОЗданных РоссиЙской Федерацией на основании федеральных законов, отдельные
должности на основании трудового договора в организациях, создаваемых для выполнения задач,
ПОСТаВЛенных перед федеральными государственными органами, подлежат увольнению (освобощдению от
должности) в связи с уrратой доверия в случаях, предусмотренных федеральными законами.

Статья 13.3. Обязанность организаций принимать меры по лредупрехдению коррупции

(введена Федеральным законом от 03.,l2.2012 N 23'l-Ф3)

1. Организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупрещцению коррупции.
2. Меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могуг включать:
1) определение подразделений или долкностных лиц, ответственных за профилакгику

коррупционных и иных правонарушений;
2) сотрудничество организации с правоохранительными органами;

_ 3) ра.зработку и внедрение в пракгику стандартов и процедур, направленных на обеспечение
дооросовестнои раооты организации;

4) принятие кодекса этики и сл}ry(ебного поведения работников организации;
5) предотвращение и уреryлирование конфликга интересов,
6) недопущение составления неофициальной отчетности и испольэования помельных документов.

Статья 13.4. Осущесrвление проверок уполномоченным подразделением Мминисrрации
Президента Российской Федерации

(введена Федеральным законом от 07.05.2013 N 102-ФЗ)

1. По решению Президента Российской Федерации, Руководителя Мминисrрации Президента
РоСсийской Федерации либо слециально уполномоченного ими должностного лица Администрации
Президента Российской Федерации уполномоченное подразделение Админисграции Президента
Российской Федерации может осуществлять в установленном порядке проверки:

1) досговерности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательсгвах
имуtлественного харакгера, представляемых гращцанами, претендующими на замещение любых
должностей, осуцествление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять такие
сведения, а таюке иных сведений, представляемых указанными грах(цанами в соответствии с
нормативными правовыми акгами Российской Федерации;

2) досrоверноgги и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, представляемых лицами, замеч.lаюlлими должности, предусмотренные пунктом
1 насrоящей части;

3) соблюдения лицами, замещаюшими должности, предусмотренные пунктом 1 части 1 статьи 7.1
настояlлего Федерального закона, их супругами и несовершеннолетними детьми установленных для них
запретов и ограничений, а таюке исполнения лицами, замещаюlлими должности, предусмотренные лунктом
1 части 1 статьи 7.'l насгоящего Федерального закона, своих обязанностей в соответствии с
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законодательством о противодейсгвии коррупции.
2. Проверки, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, могут осуществляться независимо от

проверок, осуществляемых подразделениями, должностными лицами либо комиссиями иных органов и
оргЕlнизаций.

Статья 14. Огветственность юридических лиц за коррупционные правонарущения

1. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация,
подготовка и совершение коррупционных правонарущений или правонаруtлений, создаюlлих условия для
соверщения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могуг бьпь применены меры
ответственности в фответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не
освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарущение виновное физическое лицо,
равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение
фиэического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение
юридическое лицо.

3. Положения насгоящей статьи распространяются на иностранные юридические лица в случаях,
предусмотренных законодательством Российской Федерациl,|.

Президент
Российской Федерации

д.мцвцЕв
Москва, Кремль
25 декабря 2008 года
N 273-Фз
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